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VERLAGSBEWERBUNG

Bei einer Bewerbung bei einem Verlag oder einer Agentur ist der erste Eindruck
entscheidend. Unsere Arbeit mit Literaturagenten und Verlagen bestétigt das im-
mer wieder. Das Einhalten bestimmter formaler Kriterien bei den Bewerbungsun-
terlagen (Vollstandigkeit, Umfang, Layout, Exposé etc.) spielt eine zentrale Rolle
bei der Frage nach der Aufmerksamkeit, die einem Projekt zukommt, und ist somit
ein entscheidender Faktor, was die Annahme oder Ablehnung eines Manuskriptes
betrifft.

Um Thnen eine erfolgreiche Ausgangsposition zu verschaffen, unterziehen wir Thre
Unterlagen einer kritischen Priifung, machen Verbesserungsvorschlige und geben
Anregungen, um Ihre Bewerbungsmappe adiquat zu optimieren. Die Kriterien
richten sich nach dem Genre, dem Zielpublikum, den anvisierten Verlagshdusern
und unserer Erfahrung im Umgang mit Verlagen sowie Agenturen.

Bei Interesse senden Sie uns bitte Ihre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen zu:

— Anschreiben (1 Seite),

— Lebenslauf (1 Seite),

— Exposé (1 Seite),

— einige représentative Seiten Ihres Textes (max. 30 Seiten!),

— evtl. Kurzbeschreibung der Charaktere und

— gegf. eine Liste der von Thnen ins Auge gefassten Verlage & Agenturen.
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Ihr Ansprechpartner:

Dr. Gregor Ohlerich

ohlerich@freie-lektoren.de

Wir freuen uns auf Ihr Manuskript!

Rouven Obst, M.A. & Dr. Gregor Ohlerich

(Stand: 1. Juni 2022)
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